
ANNEXE V 
 

Académie de Établissement :........................................... 

..................................................................... 

 

 

BACCALAURÉAT PROFESSIONNEL  

SÉCURITÉ - PRÉVENTION 
 

E2 : Épreuve de sécurité de l’entreprise (Coefficient 2) 
 

CCF 

 

Proposition de la note finale 

 

1ère situation 

 

Étude d’une mise en sûreté d’un site et de ses matériels 

 

- Analyser une situation. 

- Établir un programme d’intervention. 

- Présenter oralement. 
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2ème situation 

 

Les règles d’hygiène et de sécurité à appliquer au sein de 

l’entreprise.  

 

- Analyser une situation. 

- Mettre en œuvre des mesures de prévention. 

- Produire un support écrit 
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 Proposition de note   
 

/ 40 

Professeur ou Formateur : 
 

Nom, Prénom : 

 

Signature : 
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Nom, Prénom du candidat : .................................................................. 



BACCALAURÉAT PROFESSIONNEL  

SÉCURITÉ - PRÉVENTION 
 

GRILLE D’ÉVALUATION E2 en CCF 

 Sécurité de l’entreprise 
(Coefficient 2) 

 

PREMIÈRE SITUATION D’ÉVALUATION 

Étude d’une mise en sûreté d’un site et de ses matériels sensibles. 
ANALYSER LA SITUATION 
Le candidat analyse la situation du site et les risques potentiels. 

Les éléments du POI (Plan d’Opérations Internes) sont pris en compte 
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ÉTABLIR LE PROGRAMME D’INTERVENTION 
Le candidat identifie les différents types d’installation techniques et leur 

fonctionnement, il repère les risques extérieurs d’origine naturelle ou technologique 

et détecte les comportements suspects 
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PRÉSENTER ORALEMENT AVEC CLARTÉ ET COHÉRENCE  
Construction, plan, enchaînement des parties, rigueur de l’exposé, clarté des 

informations transmises, respect du temps 
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DEUXIÈME SITUATION D’ÉVALUATION 

Les règles d’hygiène et de sécurité à appliquer au sein d’une entreprise 
ANALYSER LA SITUATION 
Le candidat exploite l’ensemble de la documentation, la situation de travail ou 

d’urgence est analysée et les principales données sont identifiées. Les risques et les 

problèmes sont hiérarchisés en se référant à la réglementation du code du travail 
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METTRE EN ŒUVRE LES MESURES DE PRÉVENTION 
Le candidat propose des mesures de prévention adaptées et des solutions pertinentes 

en tenant compte des règles d’hygiène et de sécurité et en respectant les consignes et 

les procédures 
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PRODUIRE UN ÉCRIT RIGOUREUX ET DE QUALITÉ  /4 

           

        NOTE sur 40  

 

  

APPRÉCIATIONS DE L’ÉQUIPE PÉDAGOGIQUE 

Points faibles : 

 

 

  

 

 

Points forts : 
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