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�� Augmentation du niveau de qualificationAugmentation du niveau de qualification

�� Environnement économique et juridique complexeEnvironnement économique et juridique complexe

CONSTAT SUR L’ÉVOLUTION DE L’EMPLOI

�� Augmentation du niveau de qualificationAugmentation du niveau de qualification

�� Nouveaux modes d’organisationNouveaux modes d’organisation
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�� Acquérir des notions de gestion des organisations  Acquérir des notions de gestion des organisations  

�� Appréhender l’environnement économique, juridique et social Appréhender l’environnement économique, juridique et social 

OBJECTIFS DE L’ENSEIGNEMENT

Appréhender le contexte professionnelAppréhender le contexte professionnel

S’intégrer dans l’organisationS’intégrer dans l’organisation

�� Former aux méthodes et aux outils d’analyseFormer aux méthodes et aux outils d’analyse

�� Acquérir des notions de communication professionnelleAcquérir des notions de communication professionnelle

S’intégrer dans l’organisationS’intégrer dans l’organisation

Perspective de création, de reprise d’entreprisesPerspective de création, de reprise d’entreprises

�� Former à la citoyennetéFormer à la citoyenneté
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�� Approfondissement par spécialitésApprofondissement par spécialités

(Approche métiers)(Approche métiers)

�� Tronc communTronc commun

DÉMARCHE

�� Structuration par thèmesStructuration par thèmes

ÉconomieÉconomie
DroitDroit
CommunicationCommunication

Gestion des organisationsGestion des organisations
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ÉconomieÉconomie

DroitDroit

CommunicationCommunication

Gestion des organisationsGestion des organisations
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Maîtrise d’outils / réinvestissementMaîtrise d’outils / réinvestissement

Approche métiersApproche métiers

Maîtrise analytiqueMaîtrise analytique

Maîtrise des fondamentauxMaîtrise des fondamentaux
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AXE 1      AXE 1      �� LE CONTEXTE PROFESSIONNELLE CONTEXTE PROFESSIONNEL

AXES DU PROGRAMME

AXE 2      AXE 2      �� L’INSERTION DANS L’ORGANISATIONL’INSERTION DANS L’ORGANISATION

AXE 3      AXE 3      �� L’ORGANISATION DE L’ACTIVITÉL’ORGANISATION DE L’ACTIVITÉAXE 3      AXE 3      �� L’ORGANISATION DE L’ACTIVITÉL’ORGANISATION DE L’ACTIVITÉ

AXE 4      AXE 4      �� LA VIE DE L’ORGANISATIONLA VIE DE L’ORGANISATION

AXE 5      AXE 5      �� LES MUTATIONS ET LEURS INCIDENCESLES MUTATIONS ET LEURS INCIDENCES
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Présentation du 
nouveau référentiel          

d’économie gestion

7 THÈMES 

NOVATEURSNOVATEURS

2 THÈMES

SUPPRIMÉS
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Thème 1.1 Un secteur professionnel, une diversité des métiersThème 1.1 Un secteur professionnel, une diversité des métiers

THÈME NOVATEUR 1/7

• Repérer les différents métiers du secteur

• Identifier les diplômes et les qualifications

• Identifier les voies d’accès et de formation• Identifier les voies d’accès et de formation

• Repérer les modalités de validation des compétences

• Caractériser le contexte d’exercice du métier
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Thème 1.4 LThème 1.4 L ’environnement commercial, économique…’environnement commercial, économique…

C 1.4.3 Identifier les différentes sources de droitC 1.4.3 Identifier les différentes sources de droit

Les sources du droit européen et international  :

THÈME NOVATEUR 2/7

droit communautaire, directives européennes,

traités et accords internationaux.
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Thème 1.4 LThème 1.4 L ’environnement commercial, économique…’environnement commercial, économique…

C 1.4.5 Situer la notion de responsabilité dans un C 1.4.5 Situer la notion de responsabilité dans un 
contexte citoyen et professionnelcontexte citoyen et professionnel

THÈME NOVATEUR 3/7

• La responsabilité (civile, contractuelle, pénale)

P. Janiak - Présentation nouveau référentiel économie gestion



P. Janiak - Présentation nouveau référentiel économie gestion



Thème 4.3 La création et la reprise d’entrepriseThème 4.3 La création et la reprise d’entreprise

• Identifier les différentes phases du projet

• Repérer les enjeux des propriétés industrielle et intellectuelle

• Analyser des informations nécessaires à la faisabilité du projet

THÈME NOVATEUR 4/7

• Analyser des informations nécessaires à la faisabilité du projet

• Définir la notion de positionnement et de stratégie commerciale
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Thème 3.3 La gestion des ressources humainesThème 3.3 La gestion des ressources humaines

C 3.3.2     Mesurer l’intérêt de l’entretien individuelC 3.3.2     Mesurer l’intérêt de l’entretien individuel

C 3.3.5     Caractériser les différents moyens pour C 3.3.5     Caractériser les différents moyens pour 

THÈME NOVATEUR 5/7

motiver le salariémotiver le salarié

• Les moyens et les enjeux de la motivation
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Thème 5.1    Les mutations de l’environnementThème 5.1    Les mutations de l’environnement

C 5.1.3     Repérer les actions pour mener une politique C 5.1.3     Repérer les actions pour mener une politique 
de développement durablede développement durable

THÈME NOVATEUR 6/7

C 5.1.4     Identifier les enjeux du développement C 5.1.4     Identifier les enjeux du développement 
durabledurable
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Thème 5.2    Les mutations de l’organisationThème 5.2    Les mutations de l’organisation

C 5.2.1     Analyser les conséquences des mutations C 5.2.1     Analyser les conséquences des mutations 
structurelles structurelles 

(restructuration, externalisation, délocalisation)(restructuration, externalisation, délocalisation)

THÈME NOVATEUR 7/7

(restructuration, externalisation, délocalisation)(restructuration, externalisation, délocalisation)

C 5.2.2     Repérer les différentes situations de C 5.2.2     Repérer les différentes situations de 
défaillances et les procédures adaptéesdéfaillances et les procédures adaptées
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La gestion administrative des stocksLa gestion administrative des stocks

Les 3 méthodes de calcul :Les 3 méthodes de calcul :

THÈME SUPPRIMÉ

•• PEPSPEPS

•• CUMP fin de périodeCUMP fin de période

•• CUMP après chaque entréeCUMP après chaque entrée
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L’hygiène, la sécurité, la santé au travail,               L’hygiène, la sécurité, la santé au travail,               
les risques professionnelsles risques professionnels

•• Hygiène, sécurité, santéHygiène, sécurité, santé

THÈME SUPPRIMÉ

•• Hygiène, sécurité, santéHygiène, sécurité, santé

•• Risques professionnelsRisques professionnels

•• CHSCT, médecine du travail...CHSCT, médecine du travail...
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Répartition horaire
Horaires annuels

Total sur les 3 années : 84 heures

Première année Deuxième année Troisième année

28 heures 28 heures 28 heures

4 heures

3 heures

8 heures

7 heures

Première 

année

28 heures

5 heures

6 heures

ECONOMIE & GESTION            

3 heures

5 heures

2 heures

5 heures

4 heures

12 heures

5 heures

5 heures
5 heures

4 heures

3 heures

3 heures

Deuxième 

année

28 heures

Troisième 

année

28 heures


