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La Déléguée Académique à la Formation Professionnelle Initiale et Continue 

à

Mesdames et Messieurs 
les Chefs d’Etablissements,

Lille le, 6 avril 2013
Objet :

Salon régional des mini-entreprises,  

Un temps fort est organisé pour les enseignants !

Cette année, le concours régional des mini-entreprises aura lieu le mardi 14 mai 2013 à Lille Grand Palais, nous serions heureux de vous y accueillir.

Pour la première fois dans notre académie, plus de 100 mini-entreprises seront présentes sur le salon régional ce qui en fait le premier événement national en faveur du développement de l’esprit d’entreprendre chez les jeunes. 

A cette occasion, la Cellule Ecole-Entreprise de la DAFPIC, en partenariat avec l’Association Entreprendre pour Apprendre souhaite organiser un moment d’échange entre enseignants déjà engagés dans la mini-entreprise et enseignants tentés par ce dispositif à la rentrée prochaine. 

Ce temps fort, organisé au sein du salon des mini-entreprises est une occasion unique pour découvrir les projets réalisés cette année et échanger avec les enseignants qui les ont accompagnés. 
Nous vous remercions de faire connaître cet événement à vos enseignants et de faciliter leur participation en élaborant les ordres de missions. 

Le chargé de mission territorial en entrepreneuriat est à votre disposition pour tout renseignement complémentaire, n’hésitez pas à le contacter : 

- Fabrice KERCKHOVE, tel 06.26.91.01.10
Nous vous remercions par avance de votre engagement dans la réussite de cet événement au service de nos élèves.

Amaury FLOTAT 
Myriam Maserak

Président  d’EPA Nord Pas de Calais
D.A.F.P.I.C
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Dans le cadre du salon régional des mini-entreprises, nous vous proposons de venir échanger avec les équipes éducatives qui ont accompagné les projets cette année et de découvrir les mini-entreprises développées par les jeunes.

La mini-entreprise est une création d’entreprise grandeur réelle par des jeunes âgés de 13 à 20 ans ! De la recherche de l’idée jusqu’à la vente du produit, les jeunes réalisent toutes les étapes d’une gestion de projet. Menée sur l’année scolaire, la mini-entreprise fédère une équipe pédagogique, des jeunes et un entrepreneur autour d’un projet commun : celui « d’ouvrir une boîte !». 

Au delà de la sensibilisation à la création d’activité, la mini-entreprise développe chez les jeunes, sens des responsabilités, esprit d’entreprendre, autonomie et confiance en eux. 

Dans les établissements, du collège au lycée, la mini-entreprise s’intègre dans le rythme scolaire. 
               Coupon d’inscription au temps fort enseignant
le mardi 14 mai 2013 de  09h15 à 13h00

Inscrivez vous vite pour échanger avec les équipes éducatives 

 qui  accompagnent les projets de mini-entreprise !

Madame / Monsieur : ……………………………………………..………………………….. 

Madame / Monsieur : ……………………………………………………………………..…..

Fonction :………………………………………………………………………………..…….
Etablissement : ………………………………………………………………………………..
Mél. : …………………………………………………………………………………………..

Bulletin à envoyer au plus tard pour le 10 avril  2012 à fabrice.kerckhove@ac-lille.fr
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Vous êtes enseignant et vous�souhaitez démarrer �une mini-entreprise�  à la rentrée prochaine ?









